
Κλείσιμο Περιόδου Αξιολόγησης (Αξιολογούμενος) 
 
Στο στάδιο αυτό μπορείτε να προχωρήσετε εφόσον έχετε ολοκληρώσει τη συζήτηση με τον 
Αξιολογητή σας.  
Στο τελικό αυτό στάδιο, το οποίο κλείνει την περίοδο Αξιολόγησης, καλείστε να ενημερώσετε 
το σύστημα ότι λάβατε γνώση του περιεχομένου της Αξιολόγησης και Στοχοθεσίας σας από 
τον Αξιολογητή (Άμεσο Προϊστάμενο) σας μέσα από προσωπική συνάντηση που 
πραγματοποιήσατε μαζί του. Επιπρόσθετα, εάν υπάρχουν από τη δική σας μεριά 
παρατηρήσεις σχετικά με το περιεχόμενο της Αξιολόγησης σας, έχετε τη δυνατότητα να το 
καταγράψετε στο στάδιο αυτό.  
 
Από το κεντρικό μενού αριστερά επιλέξτε: Προσωπικά – Αξιολόγηση 
 

 
 
Για το στάδιο αυτό, βεβαιωθείτε ότι είστε στη σελίδα Ολοκληρωμένες. 

 
 
Στη συνέχεια, κάνετε κλικ στο εικονίδιο όπως φαίνεται παρακάτω. Μπορείτε να περιηγηθείτε 
σε όλη τη φόρμα Αξιολόγησης-Στοχοθεσίας σας.  
 

 
 
Εφόσον η συζήτηση με τον Αξιολογητή ολοκληρώθηκε, θα πρέπει να κάνετε κλικ στο button 
Έλαβα Γνώση. 

 
 
Σε περίπτωση που υπάρχουν από τη δική σας μεριά παρατηρήσεις σχετικά με το περιεχόμενο 
της Αξιολόγησης σας, έχετε τη δυνατότητα να το καταγράψετε στο παράθυρο σχολιασμού που 



ανοίγει κάνοντας κλικ στο Button Τελική Αποδοχή. Τα σχόλια σας θα είναι ορατά στον 
Αξιολογητή, Ελεγκτή (Έμμεσο Αξιολογητή) και Επόπτες διαδικασίας (στέλεχος/ στελέχη της 
Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού).  
 
Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν παρατηρήσεις, η διαδικασία ολοκληρώνεται στο προηγούμενο 
βήμα (Έλαβα Γνώση).  
 

 
 


